CALTRIX ONBOARDING & MITARBEITENDENENTWICKLUNG

DIE SOFTWARE

Onboarding, das nicht mit Woche 2 endet

Einarbeitung und Entwicklung in einem System, fiir wachsende Mittelstandler.

Struktur Ein Pfad je Rolle mit Reihenfolge, statt einer Mappe fur alle
Verantwortlichkeit Ein Name und ein Termin an jedem Schritt
Sichtbarkeit Der Stand ist jederzeit einsehbar, Uberfélliges fallt von selbst auf

Anschluss Am Ende steht, was die Person kann und was als Nachstes kommt

Betrieb in Deutschland, auf Wunsch im eigenen Rechenzentrum. Eigene Datenbank je Kunde, SSO
und Audit-Log. Preise offen auf caltrix.de/preise.



Zwei Wege hinein, beide ohne Verpflichtung

Der eine sagt lhnen, wo Sie stehen. Der andere zeigt, wie es bei lhnen ausséhe.

Wo stehen wir? Einmal ansehen

Reifegrad-Selbstcheck: zwolf Fragen, drei Minuten, Live-Demo an einer Rolle aus lhrem Unternehmen,
Ihr Profil tber vier Dimensionen. 30 bis 45 Minuten, kostenfrei.
caltrix.de/onboarding-selbstcheck caltrix.de/demo

Der Selbstcheck lauft ohne Anmeldung; far das Ergebnis brauchen wir Vorname und E-Mail-Adresse.
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